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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA 1 ALTERACAO
ESTATURARIA DA ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL

Eu, FABIO FAGUNDES DA SILVA, portador do RG n® 3.104 348 SSP/SC e CPF n*:
892,323 809-00; brasileiro, unido estdvel, pintor, residente na Fua Almirante Tamandare,
n® 1591, bairro Salete, Sio Miguel do Oeste/SC, CEP 89.900-000, presidente da
ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL, no uso de minhas atribuicdes legais
conforme previsto no Art. 14°, combinado com o Art. 217, d), do seu estatuto social,
CONVOCO, todos os associados e associadas, Diretoria e Conselho Fiscal da referida
organizacio para comparecerem na sede da Associaciio, sito 8 Rua Almirante Tamandaré,
n® 1591, bairro Salete, Sio Miguel do Oeste/SC, CEP 89.900-000, no dia 15 de abril de
2024, em primeira chamada &s vinte horas com a presenga de 50% (cinquenta por centa)
mais um dos associados em dia com suas obrigagoes estatutarias e em segunda e definitiva
chamada as vinte horas e trinta minutos com o numero de associados presentes para
Assembleia Geral Extraordindria que terd seguinte ordem do dia:

a) 1" (primeira) alteragdo do Estatuto da Associagiio Migueloestina de Futsal,

b) Assuntos gerais.

Sio Miguel do Oeste, 09 de abril de 2024,

FABIO FAGUNDES DA SILVA
Presidente
Associagio Migueloestina de Futsal

ASSOCIACAD MIGUELOESTINA DE FUTSAL
CNPJ: 40,962 666/0001-45

Rua Almirante Tamandaré, n® 1591 bairro Salete, Sio Miguel do Oeste/SC,
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EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA 1* ALTERACAO
ESTATURARIA DA ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL

Eu, FABIO FAGUNDES DA SILVA. portador do RG n°® 3.104.348 SSP/SC e CPF n%
892.323.809-00; brasileiro, solteiro em unido estavel. pintor. residente na Rua Almirante
Tamandaré, n® 1591, bairro Salete. Sao Miguel do Oeste/SC, CEP 89.900-000, presidente
da ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL. no uso de minhas atribui¢des
legais conforme previsto no Art. 14°, combinado com o Art. 21°, d). do seu estatuto social.
CONVOCO. todos os associados e associadas, Diretoria e Conselho Fiscal da referida
organizagdo para comparecerem na sede da Associacdo. sito a Rua Almirante Tamandaré.
n°® 1591. bairro Salete. Sdo Miguel do Oeste/SC. CEP 89.900-000. no dia 15 de abril de
2024, em primeira chamada as vinte horas com a presen¢a de 50% (cinquenta por cento)
mais um dos associados em dia com suas obrigagdes estatutarias e em segunda e definitiva
chamada as vinte horas e trinta minutos com o nimero de associados presentes para
Assembleia Geral Extraordinaria que tera seguinte ordem do dia:

a) 1? (primeira) alteragdo do Estatuto da Associa¢do Migueloestina de Futsal.

b) Assuntos gerais.

S3ao Miguel do Oeste. 09 de abril de 2024.

=t

FABIO FAGUNDES DA SILVA
Presidente
Associa¢do Migueloestina de Futsal

ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL
CNPJ: 40.962.666/0001-45

Rua Almirante Tamandaré. n® 1591 bairro Salete. Sdo Miguel do Oeste/SC.




ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA 1* ALTERACAO
ESTATURARIA DA ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL, CNPJ:
40.962.666/0001-45

Ata N° 01/2024

Aos quinze dias do més de abril de 2024, reuniram-se em primeira chamada as vinte horas
sem a presenca de 50% (cinquenta por cento) mais um dos associados em dia com suas
obriga¢Oes estatutarias e em segunda e definitiva chamada as vinte horas e trinta minutos
com o nimero de associados presentes para Assembleia Geral Extraordinaria na sede da
ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL, sito 4 Rua Almirante Tamandaré, n°
1591, bairro Salete, no municipio de Sdo Miguel do Oeste/SC. CEP 89.900-000, os
membros da Associa¢do Migueloestina de Futsal, conforme convocagio realizada através
de Edital de Convocagdo para 1) 1* (primeira) alteragdo do Estatuto da Associagdo
Migueloestina de Futsal. 2) Assuntos Gerais. Em seguida, assumiu a dire¢do dos trabalhos
o Presidente, Fabio Fagundes da Silva, brasileiro, solteiro em unido estavel, pintor, portador
do RG n® 3.104.348 SSP/SC e CPF n° 892.323.809-00. residente e domiciliado na Rua
Almirante Tamandaré, n® 1591, bairro Salete, CEP 89.900-000. na cidade de Sao Miguel
do Oeste. estado de Santa Catarina, que desejou boas vindas a todos e todas. designado a
mim, Daniel Bedin, brasileiro, divorciado, empresario, RG n° 3.516.105. Orgdo emissor
SSP/SC, inscrito no CPF sob o nimero 044.207.829-35, residente e domiciliado na Rua
Duque de Caxias, 933, ap 402, CEP: 89.900-000, na cidade de Sao Miguel do Oeste,
estado de Santa Catarina. como secretario dos trabalhos, a quem pediu que fizesse a
Leitura do Edital de Convocagao e que todos assinassem a Lista de Presenca. Em seguida
foi apresentada a Alteragdo do Estatuto que. lida integralmente e posta em votag¢do. foi
aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a ser discutido, analisado e tratado, foi
encerrada a presente Assembleia Geral Extraordinaria e para constar. lavrel a presente
Ata que apos lida e aprovada passa a ser assinada por mim e pelo Presidente. sendo que
os demais constam na Lista de Presenca.

Sao Miguel do Oeste/SC. 15 de abril de 2024,

% '. - M//Z s
P S s
FABIO FAGUNDES DA SILVA i DANIEL BEDIN
PRESIDENTE 7 SECRETARIO
GABRJEL ANTUNES
Advogado -
@AB/SC n°® 53.077 ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL

CNPI: 40.962.666/0001-45
Rua Almirante Tamandaré. n® 1591 bairro Salete, Sao Miguel do Oeste/SC.
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LISTA DE PRESENCA — ATA N° 01/2024 — APROVACAO 1* ALTERACAO DO
ESTATUTO DA ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL

NOME COMPLETO ASSINATURA /)
| — Fabio Fagundes da Silva /J% / /
_2_— Mauren Bordao Barreto \Lum%[%/ i
Zdee” [

3 - Gustavo Tonial Probst /( A '
4 — Emerson Alexandre Pierezan - f . l 4 p
Myeiam - L2
5 — Daniel Bedin /[/ P/ 5;."—/"' &
— 7

Sdo Miguel do Oeste, 15 de abril de 2024.

ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE FUTSAL
CNPJ: 40.962.666/0001-45

Rua Almirante Tamandaré, n° 1591 bairro Salete, Sdo Miguel do Oeste/SC.




ESTATUTO SOCIAL
Associacio Migueloestina de Futsal
Fundada em 31 de outubro de 2020
Rua Almirante Tamandaré, 1591, Bairro SaleteSao
Miguel do Oeste — SC. CEP 89.900-000

CAPITULO1
DA DENOMINACAOQO, FUNDACAO, NATUREZA, DURACAO E SEDE

Art. 1° - A Associacio Migueloestina de Futsal, fundada em 31 de outubro de 2020, é uma organizagao
de direito privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n® 40.962.666/0001-45, com prazo de
duracdo por tempo indeterminado, sede e foro no municipio de Sdo Miguel do Oeste/SC. na Rua
Almirante Tamandaré, 1591, Bairro Salete, CEP 89.900-000. A associagdo sera regida pela legislagdo
vigente, em especial o Cadigo Civil Brasileiro e por esteEstatuto Social.

Art. 2° - As cores representativas da associagdo serao preferencialment na cor brangp, vermelho. verde
e cinza, ficando facultado a Diretoria Executiva a utilizagdo de outras cores em uniformes de jogos

extras.

CAPITULO 11
DAS FINALIDADES

Art. 3" - A Associagdo tem por finalidades:
[.  Promover atividades de relevancia publica e social por meio do desporto e do para desporto de
rendimento, social e de participagdo na modalidade do Futsal profissional e ndo profissional:

[I.  Difundir e incentivar a pratica desportiva em geral.
I11. Preservar os direitos fundamentais da crianga e do adolescente, estabelecidos no Estatuto da
Crianca e do Adolescente;
IV.  Promover os direitos da pessoa idosa de acordo com o disposto no Estatuto do ldoso:
V. Representar os atletas e todas as modalidades vinculadas a associagdo em todos os niveis,

instancias e momentos;
VI.  Participar de competi¢des oficiais das federagdes e ligas a que estiver filiada. nas modalidades
vinculadas a organizagio.

Paragrafo anico - A Associa¢do podera desenvolver outros esportes, coletivos ou individuais.
dependendo de entendimento da sua Diretoria Executiva € Associados.

CAPITULO 111
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E OBRIGACOES

Art. 4° - O quadro de associados sera constituido de associados em trés modalidades: fundadores.
patrimoniais e contribuintes,
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I.  Serdo considerados associados fundadores aqueles que assinaram a lista de preseng
Assembleia de fundacdo e constam da relacdo de Associados Fundadores;

II.  Serdo considerados associados patrimoniais aqueles que preencherem os requisitos para
ingresso. conforme este estatuto, e contribuirem com mensalidades ou anuidades e chamadas de
capital:

III.  Serdo considerados associados contribuintes aqueles que contribuirem com a Associagdo

financeiramente, enquanto mantiverem suas mensalidades ou anuidades emdia.

§ 1° - Apos o 12° (décimo segundo) més de associagdo completo e com suas obrigagdes em dia,0
associado contribuinte passara a ter as mesmas vantagens do associado fundador e patrimonial.

§ 2° - Os valores referentes ao inciso Il serdo fixados pela Diretoria Executiva a cada mandato ou evento
necessario.

§ 3°- O Associado patrimonial ou contribuinte sera admitido através de propostas previamente aprovadas
pela Diretoria.

§ 4° - Para acessar ao quadro de associado patrimonial. devera ser maior de 18 (dezoito) anos.

Art. 5° - Fica expressamente proibido por parte dos dirigentes da Associagdo quaisquer manifestagdes
de cunho religioso, politico partidario e racial. assim como a realizagdao de reunides em nome ou nas
dependéncias da Associagdo. com este objetivo.

Art. 6° - Sdo direitos dos associados:
I.  Participar das assembleias gerais, podendo discutir. propor. votar e ser votado. sendo esse direito
condicionado ao associado contribuinte. desde que cumpra o paragrafo primeiro do artigo 4°
deste Estatuto Social;

I1. Frequentar a sede e dependéncias de acesso livre da Associacdo:

III.  Participar das reunides sociais, esportivas, culturais. artisticas e civicas promovidas pela
Associagao;

IV.  Entrada livre aos jogos da Associagdo Migueloestina de Futsal, mediante apresentacaode

carteirinha de associados, quando estes ocorrerem nas dependéncias da Associagdo
Migueloestina de Futsal.

Art. 7° - Sio deveres dos associados:
I.  Cumprir as disposigdes do presente estatuto e regulamentos e/ou regimentosespecificos:
1. Exercer com zelo e lisura as fungdes ou incumbéncias que lhes forem atribuidas;

[II.  Zelar pelo patriménio social.

Art. 8° - As infrag¢des do presente Estatuto Social, regulamentos e/ou regimentos em vigor serdo punidas
com pena progressivas de:
1. Adverténcia;
II.  Multa:
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II.  Suspensdo:
IV.  Eliminagado do quadro social.

§ 1° - E de competéncia da Diretoria Executiva julgar o grau de gravidade de transgressdo cometida e
aplicar a competente sangio.

§ 2° - As multas devidas serdo aplicadas a titulo de indenizag@o por prejuizos causados ao patriménio
social;

§ 3°- O valor das multas sera estabelecido pela diretoria a cada mandato.

Art. 9° - Deixara de ser associado:
[.  Os fundadores que solicitarem sua demissao:
II.  Os patrimoniais que solicitarem sua demisséo:
IIlI.  Os contribuintes que solicitarem sua demissdo:

Art. 10° - Serdo excluidos os associados que:

I.  Os fundadores ou patrimoniais que transgredirem as normas da associagdo e prejudicarem a
imagem da associa¢do em locais onde ela estiver sendo representada, tanto no campo esportivo
ou fora dele:

II.  Os contribuintes que transgredirem as normas da associagdo e prejudicarem a imagem da

associag@o em locais onde ela estiver sendo representada tanto no campo esportivo ou fora dele,
ou descumprirem com suas obrigagdes financeiras e, quando inadimplentes. sendo a condigio
de inadimplente definida porcada Diretoria Executiva com relagio as mensalidades ou
anuidades.

§ 1° - Todo associado que sofrer qualquer tipo de punic¢@o prevista neste estatuto tem assegurado amplo
direito de defesa em primeira instancia junto a Diretoria, em segunda instancia junto a Assembleia Geral,
que devera ser convocada extraordinariamente para apreciagio dos fatos.

§ 2° - Ocorrendo o afastamento do associado, a pedido, por demissdo ou exclusao, o associadonao tera
direito a restituigdo de qualquer valor pago.

§ 3° O associado Fundador ou Patrimonial que se retirar da associacdo por livre e espontidnea vontade.
podera retornar, desde que cumpridas as exigéncias vigentes na data da solicitagdo deretorno.

§ 4° - O associado Fundador ou Patrimonial excluido da associagdo apds o tramite legal do processo ndo
mais podera retornar ao quadro social.

Art.11 - Os associados da entidade ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente. pelas obrigacdes e
encargos sociais da institui¢ao.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO
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Art.12 - A Associacdo Migueloestina de Futsal tera a seguinte estrutura administrativa:

L Assembleia Geral:

1. Diretoria Executiva;
[11. Conselho Fiscal.

Art. 13 - A Assembleia Geral. 6rgdo maximo da associacdo. sera convocada na forma deste Estatuto
Social, reunir-se-a ORDINARIAMENTE até o dltimo dia do més de janeiro de cada ano e
EXTRAORDINARIAMENTE sempre que os interesses da Associagio o exigirem.

Art. 14 — A Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinéria sera convocada pelo Presidente através de
edital afixado na sede social. ou publicado em midias sociais com antecedéncia minima de 15 (quinze)
dias. exceto para o caso de extingdo ou dissolugao:

[.  Em primeira chamada, a Assembleia Geral reunir-se-a com a presen¢a de no minimo 50%
(cinquenta por cento) mais um dos associados em dia com suas obriga¢Oesestatutarias;
II.  Em segunda chamada, 30 (trinta) minutos mais tarde. reunir-se-2 com a presenga de qualquer
numero de associados quando se tratar de matéria ordindria e extraordinaria.
ITI. A Assembleia Geral podera ser convocada também pela maioria dos membros da

diretoria ou por associados que representem 1/5 (um quinto) do quadro social.

IV. O prazo de antecedéncia para convocagdo para Assembleia Geral Extraordinaria ¢ de nominimo
15 (quinze) dias, exceto para o caso de extingdo ou dissolugdo:

V. A Assembleia Geral Ordinaria de elei¢do de Diretoria Executiva e Conselho Fiscal tera
regramento proprio. conforme capitulo V do presente Estatuto Social:

VI. A deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos associados presentes.

Art. 15 - Compete a Assembleia Geral Ordindria:
[.  Elegera Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal:
1L Examinar, discutir e votar a prestacao de contas do ano fiscal findo. apresentada pela
Diretoria Executiva com parecer do Conselho Fiscal.

Art. 16 - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:

[.  Reformar ou alterar o Estatuto Social, inclusive no tocante & administragio:
I1. Destituir Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal:
I11. Deliberar sobre a extincdo, fusdo e dissoluc¢do da Associacao:

IV.  Deliberar sobre quaisquer outros assuntos de interesse social.
Art. 17 - Fica proibida a representacdo do associado nas Assembleias Gerais por procurador.

Art. 18 - A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente, ou., na sua auséncia. pelo vice- presidente
e, no impedimento ou auséncia de ambos. pelo presidente do Conselho Fiscal.

Art. 19 - Dos trabalhos e delibera¢des das assembleias sera lavrada ata em livro proprio, o qual devera
ser assinado pelo presidente, secretario e tesoureiro. Os demais associados presentes,

/
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tantos quantos bastem para constituir quérum necessério as deliberagdes tomadas, assinardo a lisga
presenca.
CAPITULO YV
DAS ELEICOES

Art.20 - A convocagio de elei¢des sera feita através de edital, publicado em midias sociais ou imprensa
escrita, de ampla circulagio em midia digitalou impressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
antes do término do mandato da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal em exercicio e devera constar
além das normas previstas neste Estatuto Social, as seguintes disposi¢des:

[. O sistema de votagao:
II. O horario de inicio e encerramento da votacio:
[II. O horario da apuragao;
IV. O namero de fiscais de cada chapa.

Art. 21 - O processo eletivo obedecera no minimo, os seguintes requisitos:

L. O registro de chapas devera ser feito com antecedéncia de 10 (dez) dias anteriores a datada
Assembleia Geral Ordinaria
II.  Ocolégio eleitoral sera constituido de todos os associados no gozo de seus direitos. sem
diferenciagio de valor de voto:
III. O sistema de votagdo sera decidido pela Comissao Eleitoral que ¢ composta pelo conselho
fiscal; sendo que nenhum membro podera fazer parte da nova diretoria.
BV O Conselho Fiscal e a Diretoria Executiva formarao uma nica chapa:
V.  Nio poderda um associado participar em mais de uma chapa:
VI.  E vedada a elei¢io do conjuge e os parentes consanguineos ou afins, até segundo grau ou por
adogdo do presidente ou dirigente maximo da entidade. na eleigdo que o suceder:
VII. O sistema de recolhimento dos votos deve ser imune a fraude:
VIII. A apuragdo do processo eletivo podera ser acompanhada pelos candidatos e meios de
comunicagao;
IX. O processo de elegibilidade dos cargos de direcao devera ter concorréncia de. no minimo, 2

(duas) candidaturas, podendo ser admitida candidatura Gnica se comprovadaampla divulgagio
da eleigdo e auséncia de interessados:

X.  Garantia da defesa prévia, em caso de impugnagdo, do direito de participar da elei¢ao.
XI. A nominata da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal devera conter a assinatura de todos os
membros.
CAPITULO VI

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 22 - A Diretoria Executiva serd composta de membros eleitos pelos associados, ficando assim
constituida: Presidente, Vice-Presidente. Secretario, Vice-Secretario. Tesoureiro, Vice- Tesoureiro e
Conselho Fiscal, sendo 02 (dois) membros efetivos e 02 (dois) membros suplentes:
I; O mandato da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, sendo permitida a reelei¢do por
somente um mandato consecutivo de igual periodo no mesmo cargo ou fungao:
II.  Oexercicio de cargo ou fungdes na Diretoria Executiva ndo da direito a qualquer remuneracao.
nem desconto em mensalidades ou anuidades:
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I1. A Diretoria Executiva podera criar e extinguir departamentos, € nomear ¢ exonerax sgus.
&

gestores para fungdes temporarias dentro do seu mandato vigente;
IV.  Enquanto ndo realizadas novas elei¢des a ultima Diretoria Executiva eleita permanecera
responsavel pela administracdo da associagéo.

Art. 23 - A Diretoria Executiva reunir-se-a mensalmente, ou sempre que se fizer necessario, por
convocagdo de seu Presidente. Nas reunides, o Presidente tera sempre sem prejuizo de votopessoal. o
voto de qualidade.

Art. 24 - Sdo atribui¢des da Diretoria Executiva:
. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e deliberagoes das Assembleias Gerais;

II.  Decidir sobre admissdo, demissdo e readmissao de associado, desde que respeitando este
estatuto;
III.  Impor as penalidades prescritas pelo estatuto e regulamentos da Associagio:
IV. Elaborar regulamentos e/ou regimes que se fizerem necessarios:

V.  Criar os departamentos que julgar conveniente para o melhor desenvolvimento das atividades
sociais, esportivas e culturais:
VI.  Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria o relatorio anual de prestagdo de contas:
VIL Manter os registros contébeis, trabalhistas, fiscais e patrimoniais na forma da legisla¢do
vigente e suas atualizagdes. mediante contratagio de profissional ou empresa habilitada.

Art. 25 - Sdo atribui¢oes do Presidente:

I.  Representar a associagdo ativa e passivamente em juizo e fora dele:
I1. Presidir as reunides da Diretoria e Assembleias:
[II.  Assinar em conjunto com o tesoureiro a abertura de contas bancarias e suas movimentagoes,

devedoras ou credoras, emissdo ¢ endosso de cheques e ordens de pagamento, autorizar
transferéncias bancarias. contrair em nome da Associacdo Migueloestina de Futsal
empréstimos bancarios. cheques especiais, usando amplamente de todos os poderes proprios
da funcdo, admitidos em direito, operar emnome da Associacdo com estabelecimentos de
crédito, instituigdes financeiras, com ousem garantia de titulos.

Art. 26 - Sao atribuigdes do vice-presidente:
I.  Substituir o presidente em sua auséncia ou impedimento com iguais poderes eatribuigdes;

Art. 27 - Sdo atribui¢des do secretario:

II.  Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleias:
ITII.  Responder pela correspondéncia em geral da Associagao:
IV.  Organizar e controlar o quadro social:

V.  Superintender e organizar os trabalhos da secretaria.

Art. 28 - Sao atribuigoes do Tesoureiro:
I Promover a arrecadacio das receitas;

V
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II.  Efetuar o pagamento das despesas autorizadas: »
III.  Superintender e organizar os trabalhos da tesouraria:
IV.  Assinar em conjunto com o presidente a abertura e movimentacao de contas bancarias.

emissdo e endosso de cheques e ordens de pagamento bem como as demonstragdes

financeiras.

Art. 29 - Sdo atribui¢des do Vice-secretario e Vice Tesoureiro:
[.  Acompanhar o respectivo titular no desenvolvimento das fung¢des cabiveis:

II.  Substituir o Secretario ou tesoureiro em sua auséncia ou impedimento:

CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 30 - O Conselho Fiscal ¢ integrante dos poderes da ASSOCIACAO MIGUELOESTINA DE
FUTSAL. cabendo-lhe o dever de fiscalizagdo permanente, e sera composto de dois membros efetivos

e dois membros suplentes;

Art. 31 - Os membros do Conselho Fiscal serdo eleitos para um mandato igual ao da Diretoria Executiva,

estando inclusos na mesma chapa no processo eletivo:

Art. 32 - S6 podera integrar o Conselho Fiscal o brasileiro capaz, civil e penalmente. que satisfaga

0s seguintes requisitos:
[.  Nao seja membro de qualquer outro 6rgdo de direcio da organizagao.
II.  Nao tenha parentesco e ndo seja padrasto ou enteado do presidente ou vice-presidenteda

Associacao:

Art. 33 - O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido. elegerda o seu presidente. que tera voto de
desempate. em sendo necessario. Por serem dois os membros efetivos. o associado mais velho assume

a presidéncia.

Art. 34 - Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar livros, documentos e balancetes:
[I.  Dar parecer sobre balanco anual, sobre o movimento econéomico, financeiro e
administrativo:
I1. Fiscalizar o cumprimento das deliberagdes do conselho nacional de desportos e praticaros atos
que lhe atribuir;
IV. Denunciar as irregularidades verificadas. sugerindo medidas saneadoras e asprovidéncias
necessarias ao exercicio pleno de suas fun¢oes fiscalizadoras:
V. Apurar, quando lhe couber, a responsabilidade dos membros da Diretoria Executiva,
levando-a imediatamente, ao conhecimento do poder competente:
VI.  Convocar Assembleia Geral.
VIL Redigir e aprovar regimento interno proprio:
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Art. 36 - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo exercer cargo ou funcdo em entidade de
administracdo do desporto.

Art. 37 - O Conselho Fiscal reunir-se-a:
[.  Ordinariamente:
a. Sempre que o presidente convocar:
b. No minimo uma vez ao ano, para analisar e dar parecer sobre o balancete anual:

I1. Extraordinariamente quando convocado para dar parecer sobre o assunto determinado:
a. Por qualquer de seus membros:
b. Pelo presidente da Associagao;
¢. Pela maioria dos associados componentes da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 38 - O patrimdnio da Associagdo sera constituido por bens moveis, imoveis e quaisquer créditos
oriundos de compra. contribuigdo, doa¢@o ou subvengdo, que possua ou venha a possuir.

Art. 39 - Os recursos financeiros da associagdo serdo:

[.  Anuidades, mensalidades ou chamadas de capital proveniente dos associados:
II. Patrocinios de pessoas fisicas ou juridicas:
I11. Joias de admissio de associados:

IV.  Das doagdes legadas;

V. Das subvengdes consignadas pelo Poder Publico:
VL Resultantes de aplicagoes financeiras;
VII.  Resultantes de qualquer outra espécie de renda, resultantes de atividades sociais, ndo

compreendidas nas alineas anteriores:

Art. 40 - O produto de arrecadagdo ou qualquer outro fundo pecuniario sera depositado em
estabelecimentos bancarios, escolhidos pela Diretoria Executiva.

CAPITULO IX
DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE SOCIAL

Art. 41 - A Associacdo atua com base em principios definidores de gestdo democratica. por meio
dos seguintes instrumentos:

I. Descentralizagdo na tomada de decisoes:
I.  Gestdo participativa de associados nos colegiados e nas tomadas de decisdes:
III.  Transparéncia de gestdo administrativa e financeira dos recursos sob sua gestao:
/ﬁj"’ /(%
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Fiscalizag¢do interna: e
Alterndncia no exercicio dos cargos de diregao:
Acesso irrestrito dos associados aos documentos e informagdes relativos a prestagio de contas.
bem como aqueles relacionados por meio fisico ou publicados na integra no sitioeletronico da
organizagao:

Garantia da representagdo, com direito a voto, da categoria de atletas no ambito dos orgaos e
Conselhos Técnicos e de Diretoria Executiva sobre os assuntos esportivos;

Publicagio prévia do calendario de reunides da Assembleia Geral e posterior publicagao
sequencial das atas das reunioes realizadas durante o ano:

Garantia da participagdo de atletas em eventual Comissdo de Selecao referida no inciso X do
art. 2° da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014

Ouvidoria. 6rgdo encarregado de receber, processar e responder as solicitagdes relacionadas
a organizagao:

Relatorios de gestdo e de execugdo orgamentaria. publicados no site oficial da organizacdo e

atualizados periodicamente.

Art. 42 - A Associagdo disponibiliza e mantem em seu sitio eletronico. no minimo, as seguintes
informagdes e documentagdes comprobatorias:

L.

I1.
1L
V.

VI

VIL

Publicagdo anual de informagdes sobre as agdes relacionadas ao recebimento e destinagio de
recursos plblicos com a indicagdo dos respectivos instrumentos deformalizagao dos acordos,
seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome da pessoa fisica ou juridica contratada:

Publicagdo anual de relatorios de gestao e de execugido orgamentaria:

Publicagdo anual de balangos financeiros:

Registro atualizado das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e telefonesdas
respectivas unidades e horarios de atendimento ao publico:

Informagdes sobre remuneragdes recebidas por ocupante de cargo, posto. graduagio, fungio,
incluindo auxilios, ajuda de custo diarias, além de quaisquer outras vantagens pecunidrias,
inclusive indenizatorias, oriundas de verbas plblicas:

Informagdes concernentes a procedimentos prévios a contratagdo. inclusive os respectivos
editais e resultados, bem como instrumentos contratuais ou congéneres celebrados:

Segdo contendo respostas as perguntas mais frequentes da sociedade.

§ 1°. O sitio eletronico de que trata o caput devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

L.

II.

II1.

IV.

Conter ferramenta de pesquisa de contetido que permita o acesso a informagao de forma objetiva,
transparente e em linguagem de facil compreensdo:;

Possibilitar a exportacdo de relatorios em diversos formatos eletronicos. inclusive abertos e nao
proprietéarios, tais como planilhas e textos, de modo a facilitar a analise das informagdes:
Possibilitar o acesso automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados e
legiveis por maquina:

Garantir a autenticidade, a integridade e a atualizagdo das informagoes disponiveis;

Indicar local e instrugdes que permitam ao interessado comunicar-se, por via eletrénicaou

A 4
|

GABRIEL ANTUNES
Advogado

OABISC n° 58.077 ‘

telefénica, com a organizagao:



Q= an
o "o,
2 3

< Sao Miguel :;.\
= este ©

2 fpee )
%, &
<

VI. Adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteido para pessoas com
deficiéncia.

+

§2°. Os dados econdmicos e financeiros deverdo considerar recursos de contratos. patrocinadores,
3
direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros relacionados a gestao da organizagao.

CAPITULO X
DA INTERVENCAO E DISSOLUCAQO

Art. 43 - Pela indevida aplicagao de recursos e ou rendas, responderdo solidariamente os membros da
Diretoria que autorizaram a despesa ou pagamento.

Art. 44 - Quando as atividades e agdes da Associa¢do contrariarem as finalidades definidas neste
Estatuto ou ferirem a Legislacdo vigente podera haver interven¢do, mediante solicitacdo do Conselho
Fiscal.

Art. 45 - A Associagdo somente podera ser dissolvida por decis@o de dois tergos (2/3) de seus associados
em Assembleia Geral Extraordinaria, ndo podendo deliberar em primeira chamada sem a presenc¢a de
50% (cinquenta por cento) dos associados e em segunda chamada podera deliberar com qualquer numero
de associados presentes, especificamente convocada para tal finalidade. em decorréncia de ato legal
emanado do poder competente.

Paragrafo Gnico - No caso de dissolugdo da Associagao Migueloestina de Futsal. o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza sem finalidade lucrativa, e que preencha
osrequisitos da lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo. de acordo com a decisdo
tomada em Assembéia Geral Extraordindria por ocasido da disolugao. nos termos do artigo 61 do Codigo
Civil.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 - A Associagdo ndo remunera seus diretores, conselheiros. associados. instituidores, e nio
distribui lucros, dividendos, bonificagdes ou vantagens. sob nenhuma forma ou titulo. sendo que nenhum
dos membros da associagdo respondera com seus bens particulares por dividas da organizacao.

Art. 47 - As disposigdes deste estatuto poderdo ser completadas por regulamentos. regimentosinternos
e instrugdes que forem baixadas pela Diretoria para fiel observancia dos objetivos da Associagio.

Art. 48 - Os casos omissos no presente estatuto serdo supridos pela decisao da Assembleia Geral, conforme
as normas legaispertinentes, em vigor.

Sao Miguel do Oeste (SC). 15 de abril de 2024.
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Fabio Fagundes da Silva GABRIEL ANTUNES
Advogado
Presidente OAB/ISC n® 58.077
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